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1. Identificacion de la asignatura

ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
DE CASTILLA LA MANCHA
GUIA DOCENTE

Cuenca

|_Asignatura: DISENO DE PERSONAJE Y CARACTERIZACION |
Tipo: OBLIGATORIA ESPECIALIDAD
Cardcter: PRACTICO
Materia: DISENO DE PERSONAJE
Titulo: TiTULO SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
Especialidad: INTERPRETACION
Curso: 32
Créditos ECTS: 3
Horas lectivas semanales: 1.5
Prelacion: Sin requisitos previos
Calendario: 35 semanas en dos semestres

Horario de imparticion:

3AV:13:30-15:00
3B: L 8:30-10:00

I Profesora: I

Leticia Pérez Castro

I Departamento: I

INTERPRETACION

2. Descripcion y contextualizacion

El perfil definido en la especialidad de Interpretacién corresponde al de un artista, creador, intérprete y
comunicador de signos que se utiliza a si mismo como instrumento, integrando sus recursos expresivos,
cuerpo, voz y sus recursos cognitivos y emocionales, poniéndolos al servicio del espectaculo. Desarrolla
una vision artistica personal que se combina con la de otros artistas participando en un proyecto artistico
comun. Este profesional estara capacitado para el ejercicio de la investigacidn y de la docencia.

De acuerdo con el Real Decreto 628/2022 y el Decreto 33/2024, 2 de julio, por el que se aprueba el Plan
de Estudios del Titulo de Grado en Ensefanzas Artisticas Superiores de Arte Dramatico en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha [2024/5498], esta asignatura tiene como finalidad conocer las
herramientas e instrumentos necesarios para la investigacidon y analizar los signos y significantes que
emiten el cuerpo, el rostro y el vestido del intérprete, para su adecuacion o modificacidn en funcién de los
requerimientos del personaje y la puesta en escena.

Esta asignatura esta vinculada directamente con otras asignaturas formativas del titulo Disefio de
personaje y Caracterizacion Il.
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3. Contenidos y secuenciacién de los mismos

SECUENCIACION BLOQUE TEMATICO TEMAS

SEMANAS 1-30 |.Teoria de la 1. El rostro y la piel
caracterizacién 2. Teoria del disefo aplicado a
caracterizacion

3. Historia del maquillaje

4, Herramientas, materiales
productos

la

y

SEMANAS 7-30 [l.Técnicas y disefno 5. Técnicas escénicas
aplicados a la 6. Técnicas audiovisuales
caracterizacion 7. Introduccidn a las técnicas FX

SEMANAS 19-30 I1l.Disefio de caracterizacion 8. Procesos de diseno
caracterizacién

de

4. Competencias que desarrolla y resultados de aprendizaje

La asignatura esta disefiada para contribuir a que el alumnado alcance la madurez y la formacién técnica y
humanistica necesarias para realizar de manera plena la opcidn profesional mds adecuada a sus
capacidades e intereses, mediante el desarrollo de las siguientes competencias:

4.1. Generales

CG-1 Fomentar la autonomia y autorregulacion en el dmbito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion,
en el desarrollo de las ideas y argumentos de una forma critica y en su capacidad para automotivarse y
organizarse en los procesos creativos.

CG-2 Comprender psicolégicamente y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas, utilizando de manera eficaz sus capacidades de imaginacidn, intuicién, inteligencia
emocional y pensamiento creativo para la solucién de problemas; desarrollando su habilidad para pensar
y trabajar con flexibilidad, adaptdndose a los demads y a las circunstancias cambiantes del trabajo, asi como
la conciencia y el uso saludable del propio cuerpo y del equilibrio necesario para responder a los requisitos
psicoldgicos asociados al espectaculo.

CG-3 Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si mismo y de los
demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion adecuada entre los medios que
utiliza y los fines que persigue.

CG-4 Comunicar, mostrando la capacidad suficiente de negociacidn y organizacién del trabajo en grupo, la
integracion en contextos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

CG-5 Fomentar la expresién y creacién personal, integrando los conocimientos tedricos, técnicos y
practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad en el proceso creativo;
asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera equilibrada el éxito social.
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4.2, Transversales

CT-1 Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CT-2 Recoger informacion significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla adecuadamente.

CT-3 Solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos del trabajo que se realiza.
CT-4 Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacidon y la comunicacién.

CT-6 Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

CT-7 Utilizar las habilidades comunicativas y la critica constructiva en el trabajo en equipo.

CT-8 Desarrollar razonada y criticamente ideas y argumentos.

CT-9 Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales diversos. CT-10
Liderar y gestionar grupos de trabajo.

CT-11 Desarrollar en la préctica laboral una ética profesional basada en la apreciacidon y sensibilidad
estética, medioambiental y hacia la diversidad.

CT-12 Adaptarse, en condiciones de competitividad a los cambios culturales, sociales y artisticos y a los
avances que se producen en el ambito profesional y seleccionar los cauces adecuados de formacion
continuada.

CT-13 Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

CT-14 Dominar la metodologia de investigacidén en la generacién de proyectos, ideas y soluciones viables.
CT-15 Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu emprendedor en el
ejercicio profesional.

CT-16 Usar los medios y recursos a su alcance con responsabilidad hacia el patrimonio cultural y
medioambiental.

CT-17 Contribuir con su actividad profesional a la sensibilizacién social de la importancia del

patrimonio cultura, su incidencia en los diferentes ambitos y su capacidad de generar valores
significativos.

4.3. Especificas

CEI-1 Dominar los recursos expresivos necesarios para desarrollo de la interpretacién.

CEl-2 Participar en la creacidon e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las
diferentes técnicas interpretativas.

CEI-3 Interaccionar con el resto de lenguajes que forman parte del espectaculo.

CEI-4 Estudiar para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto por lo que se refiere a la
metodologia de trabajo como a la renovacidn estética.

4.4 Resultados de aprendizaje

RA-1. Conocer las herramientas e instrumentos necesarios para ejecutar una propuesta de caracterizacion.
RA-2. Aplicar conocimientos del disefio a la creacidon de la caracterizacion.

RA-3. Identificar los signos del cuerpo y el rostro para la creacidn del personaje.

RA-4. Comprender el papel comunicativo y expresivo de la caracterizacion dentro del hecho escénico.
RA-5. Entender el papel significativo de la caracterizacién para la creacién visual del personaje y su
relacion con la interpretacion.

RA-6. Comprender la relacion de la caracterizacion con las representaciones artisticas de distintas
modalidades.

RA-7. Adquirir conocimientos relacionados con la historia y la actualidad de la caracterizacién y su relacidn
con las sociedades.
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5. Metodologia

5.1. Descripcion de la metodologia

La metodologia aplicada en esta asignatura sera tedrico-practica basada en la investigacion y
experimentacién. Para ello, se generaran espacios de estudio y ejecucion de procesos y teorias de la
imagen aplicadas al cuerpo humano y su transformacién plastica para la puesta en escena.

5.2. Recursos

Recursos materiales

Los recursos necesarios para esta asignatura seran especificados con cada prdctica concreta,
adaptdndonos a los ejercicios y a las necesidades propias del curso académico. Estos se pueden dividir en
fungibles y no fungibles. Por no fungibles entendemos todas las herramientas (pinceles, cuencos, espejos
portatiles, ordenador, proyector...) que son necesarios para la practica de la caracterizacién y que se
enfocan a un uso prolongado en el tiempo, por otro lado como fungibles entendemos todos aquellos
(aquacolor, lapices de colores, hojas, bases, sombras...) que tienen un desgaste con su uso o un tiempo
determinado de uso en relacidn con su fecha de caducidad.

Recursos humanos

Profesorado especialista de la materia y profesorado del centro de otras materias para participar en
actividades interdisciplinares.

Puede darse la situacién, por iniciativa de la asignatura o por necesidades del centro, del uso de modelos
para los ejercicios practicos.

5.3. Bibliografia y documentacion complementaria

Aucoin, K. (1997). El arte del maquillaje. Libros llustrados AD.

Belting, H. (2021). Faces: Una historia del rostro. Akal.

Cosgrave, B. (2005). Historia de la moda: Desde Egipto hasta nuestros dias. Editorial GG.

Davis, G., & Hall, M. (2012). El arte del maquillaje. Anaya.

De la Guardia Ramos, I. (2015). Técnicas de maquillaje profesional y caracterizacion. Imagraf Impresores S.A.
Fernandez, D., & Jacome, D. (2019). Vestir al personaje: Vestuario escénico, de la historia a la ficcion
dramdtica. Ediciones Cumbres.

Pérez Sobrino, F., & Crespo Espinosa, M. (s. f.). HRP: Make-up artist. Editorial Harpo.

Sierra Acosta, M. (2014). Maquillaje. Paraninfo.

VV.AA. (2007). Maquillaje. Editorial Videocinco.

Centro de Documentacidn Teatral: www.teatro.es

Centro de Documentacién Teatral de las Artes Escénicas de Andalucia.
http://www.juntadeandalucia.es/cultura/cdaea

Centro de Documentacidn Teatral del INAEM. http://documentacionteatral.mcu.es

Pagina oficial de Kryolan: https://es.kryolan.com/

Pagina oficial de harpo-hrp: https://www.harpo-hrp.com/
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6. Evaluacion

6.1. Criterios de evaluacion

La evaluacidn del aprendizaje en la asignatura sera continua e integradora. Se llevara a cabo teniendo en
cuenta las competencias educativas de cardcter general, transversal y especificas, contemplando los
instrumentos y la metodologia en correlacidn a los criterios de calificacion educativos de caracter general,
transversal y especificos, establecidos en el Anexo Ill del Decreto 33/2024, 2 de julio de la Comunidad de
Castilla la Mancha.

6.1.1. Criterios de evaluacidn vinculados a las competencias generales

CEG-1 Demostrar autonomia y autorregulacion en el dmbito del conocimiento, las emociones, las
actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida, analisis y sintesis de la informacion y
en el desarrollo de ideas y argumentos y capacidad de automotivarse y organizarse en los procesos
creativos.

CEG-2 Demostrar capacidad de comprender y empatizar para entender y sentir las vidas, situaciones y
personalidades ajenas.

CEG-3 Demostrar capacidad de utilizar de manera eficaz la imaginacidn, intuicidn, inteligencia emocional,
y pensamiento creativo para la solucidn de problemas y la habilidad para pensar y trabajar con flexibilidad,
necesarias para responder a los requisitos psicoldgicos asociados al espectaculo.

CEG-4 Valorar la adquisicién de una conciencia critica que desarrolle una visidn constructiva al trabajo de
si mismo y de los demas, al mismo tiempo que una adecuada ética profesional.

CEG-5 Demostrar capacidad de negociacién y organizacién del trabajo en grupo, la integracién en
proyectos culturales diversos y el uso de las nuevas tecnologias.

CEG-6 Demostrar la interiorizacion de los conocimientos tedricos, técnicos y practicos adquiridos de forma
integrada.

CEG-7 Valorar en el alumnado la responsabilidad, generosidad y sinceridad en el proceso creativo y su
capacidad para asumir el riesgo, tolerar el fracaso y valorar de forma realista y equilibrada el éxito social.

6.1.2. Criterios de evaluacidén vinculados a las competencias transversales

CET-1 Demostrar capacidad para organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

CET-2 Demostrar capacidad para recoger, analizar, sintetizar informacidn significativa y gestionarla
adecuadamente.

CET-3 Demostrar capacidad para solucionar problemas y tomar decisiones que respondan a los objetivos
del trabajo que se realiza.

CET-4 Demostrar habilidad en el uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién de forma
eficiente.

CET-6 Demostrar capacidad para la autocritica en el desempefio profesional e interpersonal.

CET-7 Demostrar en el trabajo en equipo habilidad comunicativa y critica constructiva.

CET-8 Demostrar capacidad para desarrollar ideas y argumentos razonada y criticamente.

CET-9 Demostrar capacidad para la integracion, el liderazgo y la gestion de equipos de trabajo
interdisciplinares y en contextos culturales diversos.

CET-10 Demostrar habilidad para liderar y gestionar grupos de trabajo.

CET-11 Demostrar la aplicacidn de principios éticos en el desarrollo profesional basados en la apreciacién y
sensibilidad estética, medioambiental y hacia la diversidad.
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CET-12 Demostrar capacidad para la adaptacién, en condiciones de competitividad a los cambios
culturales, sociales, artisticos, a sus novedades y avances, y a seleccionar los cauces adecuados de
formacion continuada.

CET-13 Demostrar la calidad y la excelencia en la actividad profesional.

CET-14 Demostrar dominio de la metodologia de la investigacidon en la generacién de proyectos, ideas y
soluciones viables.

CET-15 Demostrar capacidad para trabajar de forma auténoma valorando la iniciativa y el espiritu
emprendedor.

CET-16 Demostrar habilidad en el uso de los medios y los recursos al alcance con responsabilidad hacia el
patrimonio cultural y medioambiental.

CET-17 Demostrar a través de la actividad profesional la sensibilizacién social de la importancia del
patrimonio cultural, su incidencia en los diferentes dmbitos y su capacidad de generar valores
significativos.

6.1.3. Criterios de evaluacion vinculados a las competencias especificas de la especialidad Interpretacion

CEE-1 Demostrar dominio de los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.
CEE-2 Demostrar dominio de las diferentes técnicas interpretativas, mediante la participacion en la
creacion e interpretacidn de partituras y/o personajes.

CEE-3 Demostrar capacidad de interaccién con el resto de lenguajes que forman parte del especticulo.
CEE-4 Demostrar conocimiento necesario para concebir y fundamentar el proceso creativo personal, tanto
en lo que se refiere a la metodologia de trabajo como a la renovacidn estética.

6.1.4. Criterios de evaluacidn vinculados a los resultados de aprendizaje de la asignatura

CERA-1. Demostrar el conocimiento de las herramientas e instrumentos necesarios para ejecutar una
propuesta de caracterizacion.

CERA-4. Demostrar el conocimiento para aplicar el disefio a la creacién de la caracterizacién.

CERA-2. Demostrar la capacidad de identificar los signos del cuerpo y el rostro para la creacion del
personaje.

CERA-5. Demostrar la comprensién del papel comunicativo y expresivo de la caracterizacion dentro del
hecho escénico.

CERA-3. Demostrar el entendimiento del papel significativo de la caracterizacién para la creacién visual
del personaje y su relaciéon con la interpretacion.

CERA-6. Demostrar la comprension de la relacidn de la caracterizacion con las representaciones artisticas
de distintas modalidades.

CERA-6. Demostrar los conocimientos relacionados con la historia y la actualidad de la caracterizacién y su
relacién con las sociedades.

6.2. Procedimiento e instrumentos de evaluacion
La evaluacion sera continua. A lo largo del curso habra dos evaluaciones ordinarias: la 12, hasta primeros

de junio, y la 23, hasta finales de junio. Entre cuatrimestres habrd una evaluacién informativa y orientativa
(enero-febrero).
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Para los casos especiales en los que los alumnos, de manera justificada y motivada, se vean obligados a
renunciar a la evaluacién continua, habra un sistema de evaluacidn puntual diferente con todos los
contenidos y destrezas trabajadas durante el curso.

Al ser una asignatura practica y presencial, la asistencia es obligatoria. Para el caso del alumnado que se vea
obligado a faltar a mds de un 20 % de las sesiones de clases del total anual, habrd un sistema de evaluacidn
diferenciado, con todos los contenidos, destrezas y lecturas trabajadas durante el curso pero con otros
instrumentos diferentes puesto que no habra podido participar en buena parte de las actividades de clase, y
para impedir que pierda el curso, tal como establecié la CCP. Se indica en el apartado Criterios de calificacion.

Para poder aprobar la asignatura sera imprescindible alcanzar la calificacién minima de 3 sobre 10 en
todos los bloques de instrumentos. En el caso de que alguno de los bloques de instrumentos no llegara al
3 sobre 10, la nota maxima de la asignatura a esa convocatoria sera de 4.

INSTRUMENTOS CRITERIOS

DE EV.

G1,2,3,4,5,
6,7,
T1,2,3,6,7,8,
9,11, 12,13,
14, 15
£1,2,3,4

Seguimiento individual del proceso de aprendizaje: observacion y valoracién de
asistencia, participacién activa, actitud, desarrollo creativo, y adquisicién de
herramientas conceptuales y procedimentales. Valoracién en la ejecucién de
actividades practicas y tedrico-practicas colectivas e individuales en las sesiones
respecto a la preparacion de los materiales fuera de las sesiones en el aula.

G1,2,3,4,6,
7,
T1,2,3,4,6,7,
8,11, 12,13,
14,

E1,2, 3,4

Trabajos tedrico-practicos

G1,2,3,4,6,
7,
T1,2,3,6,78,
9,11, 12,13,
14,15
£1,3,4

Trabajo: proyecto disefio de caracterizacion

G3,6
T2,8,13
E4

Examen tedrico-practico

7. Criterios de calificacion

7.1. Evaluacion informativa

La evaluacién informativa se realizara con los criterios indicados para la evaluacién 12 ordinaria.
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7.2. 12 Evaluacion ordinaria

a. Para evaluacion continua

INSTRUMENTOS PONDERACION

Seguimiento individual del proceso de aprendizaje: observacion y 20%
valoracidn de asistencia, participacién activa, actitud, desarrollo creativo, y
adquisicion de herramientas conceptuales y procedimentales. Valoracion en
la ejecucion de actividades practicas y tedrico-practicas colectivas e
individuales en las sesiones y respecto a la preparacion de los materiales
fuera de las sesiones en el aula.

Trabajos tedrico-practicos 30%
Trabajo: proyecto disefo de caracterizacion 30%
Examen tedrico-practico 20%
b. Para evaluacion DIFERENCIADA (por renuncia voluntaria y motivada a la evaluacion

continua o por haber sobrepasado el 20 % de faltas del curso, tal como establece la CCP)

INSTRUMENTOS PONDERACION

Examen tedrico: exdmen de preguntas cortas y/o de desarrollo relacionadas

, 30%
con la teoria.

Examen practico: Examen relacionado con las practicas realizadas a lo largo
del curso, pudiendo ser una de las realizadas, una combinacidn de varias o
una nueva que condense las técnicas y herramientas impartidas durante el
Curso.

40%

Trabajo: proyecto de disefio de caracterizacién. Se reserva al profesor o
profesora el derecho de hacer preguntas aclaratorias de la propuesta el dia 30%
de la entrega con el fin de aclarar puntos de desarrollo.

7.3. 22 Evaluacion ordinaria

a. Para evaluacion continua

INSTRUMENTOS PONDERACION

Seguimiento individual del proceso de aprendizaje: observacion y 20%
valoracidn de asistencia, participacién activa, actitud, desarrollo creativo, y
adquisicion de herramientas conceptuales y procedimentales. Valoracidn en
la ejecucion de actividades practicas y tedrico-practicas colectivas e
individuales en las sesiones y respecto a la preparacidn de los materiales
fuera de las sesiones en el aula.

Trabajos tedrico-practicos 30%
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Trabajo: proyecto disefo de caracterizacion 40%

Examen tedrico-practico 20%

b. Para evaluaciéon DIFERENCIADA (por renuncia voluntaria y motivada a la evaluacién continua
o por haber sobrepasado el 20 % de faltas del curso, tal como establece la CCP)

INSTRUMENTOS PONDERACION
Examen tedrico: examen de preguntas cortas y/o de desarrollo relacionadas
con la teoria.

Examen practico: Examen relacionado con las practicas realizadas a lo largo
del curso, pudiendo ser una de las realizadas, una combinacidn de varias o
una nueva que condense las técnicas y herramientas impartidas durante el
Curso.

Trabajo: proyecto de disefio de caracterizacién. Se reserva al profesor o
profesora el derecho de hacer preguntas aclaratorias de la propuesta el dia 30%
de la entrega con el fin de aclarar puntos de desarrollo.

30%

40%

7.4. Evaluacion ordinaria de febrero (solo para alumnado con asignaturas pendientes en prelacion)

INSTRUMENTOS PONDERACION
Examen tedrico: exdmen de preguntas cortas y/o de desarrollo 30%
relacionadas con la teoria. )
Examen practico: Examen relacionado con las practicas realizadas a lo
largo del curso, pudiendo ser una de las realizadas, una combinacién de 20%

(1)

varias o una nueva que condense las técnicas y herramientas impartidas
durante el curso.

Trabajo: proyecto de disefio de caracterizacidon. Se reserva al profesor o
profesora el derecho de hacer preguntas aclaratorias de la propuesta el 30%
dia de la entrega con el fin de aclarar puntos de desarrollo.

7.5. Otros criterios de calificacion

En los trabajos tedricos se tendran en cuenta las faltas de ortografia y sintaxis, los contrasentidos
argumentativos o conceptuales, la terminologia utilizada, y la correcta asimilacion de los contenidos
trabajados en clase. En caso de plagio o utilizacién ilegitima de la IA para la elaboracién de trabajos
escritos el/la docente considerara el trabajo como suspenso (0).

El proceso pedagdgico de esta asignatura no se considerara terminado hasta que el estudiante cierre la
posproducciéon de las muestras o espectaculos con la entrega de los materiales adquiridos (correcta
devolucidon de los materiales de sastreria y utileria, etc.), en el caso de que fuese necesario su uso.

El no cuidado y/o mal uso de los materiales y espacios del centro sera reflejada en la puntuacion de la
evaluacion, pudiendo ser causa en si misma de suspenso en su porcentaje de calificacidn. En los casos que
esta actitud sea recurrente se recurrira a los organismos competentes de centro para su gestion.

La puntuacién para superar la asignatura sera igual o superior a 5 puntos sobre 10.

Guia docente de Disefio de personaje y caracterizacion I. Curso 2025-26
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8. Calendario y cronograma de las actividades evaluables

Este es el calendario oficial de las evaluaciones para el curso académico 2025-2026.

Los exdmenes de la asignatura tanto en el supuesto de evaluacidn continua como para los alumnos que
soliciten de forma voluntaria el sistema de evaluacién no continua se realizardn antes de estas fechas
durante los semestres académicos.

Evaluaciones:

Evaluacion informativa: 14 de enero
Evaluacion 12 ordinaria 28 de mayo
Evaluacion de ordinaria de Febrero (asignaturas pendientes) antes del 28 de enero
Evaluacion 22 ordinaria 18 de junio

9. Actividades complementarias

Con el fin de buscar un mayor desarrollo y crecimiento individual y colectivo del alumnado, planteamos las
siguientes actividades complementarias:

- Participacion en las Jornadas de Investigacion Escénica ESAD ABIERTA
- Talleres y/o seminarios organizados por el centro o externos al mismo.
- Asistencia a espectaculos en grupo en el entorno de la ciudad o la capital.

10. Sistema de participacion del alumnado en la evaluacion de la asignatura

Durante el segundo cuatrimestre se pasaran a los alumnos encuestas andnimas sobre el funcionamiento
de la asignatura, que implican una evaluacidn cualitativa y cuantitativa del proceso ensefianza-aprendizaje.

Guia docente de Disefio de personaje y caracterizacion I. Curso 2025-26
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INFORMACION PARA LA EVALUACION DIFERENCIADA

Asignatura: ~ CARACTERIZACION E INDUMENTARIA: DISENO DEL PERSONAJE|

Tipo de evaluacion DIFERENCIADA

Calendario junio
Horario de tutorias 12 semestre- martes 11:30 a 12:30

22 semestre - martes de 11:00 - 12:00
Profesora: Leticia Pérez Castro
Correo: leticia.perez@esadcim.com
Departamento: INTERPRETACION

Descriptor de la asignatura

Concepcién y andlisis del espacio y del tiempo escénicos y su significacién. Principios
formales y de contenido, lenguaje y metodologia del espacio escénico, la iluminacion y del
disefio del personaje.

A) Extracto de la guia docente de Diseiio de personaje y caracterizacion | para el curso
2025-26

6.2. Procedimientos de evaluacion

En el caso de superar el 20% de las faltas de asistencia se podra realizar la
evaluacion diferenciada en la cual se demostrara la adquisicidon de las competencias y
contenidos desarrollados en esta guia docente pero con otros instrumentos de
evaluacién y/o ponderacién de los mismo sobre la nota final.

Para poder aprobar la asignatura en cualquier tipo de evaluacién anteriormente
desarrollada se debera alcanzar un minimo de 3 sobre 10 en todos los bloques de
instrumentos de evaluacién. En el caso de que en algun bloque no se consiguiera la nota
final de la asignatura seria 4.

6.3. Instrumentos de evaluacion

b. Para evaluaciéon DIFERENCIADA (por renuncia voluntaria y motivada a la
evaluacion continua o por haber sobrepasado el 20 % de faltas del curso, tal como
establece la CCP)

INSTRUMENTOS PONDERACION CRITERIOS DE
EVALUACION

Examen tedrico: examen de preguntas cortas y/o G3,6

de desarrollo relacionadas con la teoria. 30% T2,8,13

E4



ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
DE CASTILLA LA MANCHA
EV. DIFERENCIADA

c lm Curso 2025-2026

Escuela Superior de Arte Dramatico Disefio de personaje y caracterizacidn |

Examen practico: Examen relacionado con las

practicas realizadas a lo largo del curso, pudiendo G1,2,3,4,6,7,
ser una de las realizadas, una combinacién de 40% T1,2,3,4,6,7,
varias o una nueva que condense las técnicas y 8,11,12,13, 14,
herramientas impartidas durante el curso. E1,2,3,4

Trabajo: proyecto de disefio de caracterizacidn. G1,23,4,6,7,

Se reserva al profesor o profesora el derecho de T1,2,36,7,8,
hacer preguntas aclaratorias de la propuesta el 30% 9,11,12,13, 14,
dia de la entrega con el fin de aclarar puntos de 15

desarrollo. E1, 3,4

B) Trabajos tedricos y caracteristicas de las pruebas practicas

Examen tedrico

Tiempo 45 min
estipulado
Contenido Bloque tematico |. Teoria de la caracterizacion

1. El rostro y la piel.

2. Teoria del disefio aplicado a la caracterizacion.
3. Historia del maquillaje.

4. Herramientas, materiales y productos.

Bloque tematico Il. Técnicas y disefio aplicados a la caracterizacion.

5. Técnicas escénicas.
6. Técnicas audiovisuales.
7. Introduccion a las técnicas FX.

Bloque tematico lll. Disefio de caracterizacién.
8. Procesos de disefio de caracterizacion.

Naturaleza Preguntas cortas y/o preguntas de desarrollo (ANEXO I)

Calificacion sobre 10 (30% de la nota total)

Examen practico
Tiempo estipulado 90 min

Contenido Blogue tematico |I. Teoria de la caracterizacion
1. El rostro y la piel.
2. Teoria del disefio aplicado a la caracterizacion.
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Naturaleza

Calificacion

ESCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO
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3. Historia del magquillaje.
4. Herramientas, materiales y productos.

Bloque tematico Il. Técnicas y disefio aplicados a la caracterizacion.

5. Técnicas escénicas.
6. Técnicas audiovisuales.
7. Introduccion a las técnicas FX.

Bloque tematico lll. Disefio de caracterizacién.
8. Procesos de disefio de caracterizacion.

Ejecucidn de una caracterizacion basada en los ejercicios realizados
en clase. Para ello el profesorado aportara material grafico-visual. Se
podra utilizar las instalaciones del aula de caracterizacién de la
E.S.A.D. (T 2) pero no del material y herramientas que hay en la
misma, siendo obligacion del alumnado traer el material necesario.
Para ello se cuenta con una lista de materiales y herramientas
(ANEXO Il).

sobre 10 (40% de la nota total)

Trabajo: proyecto de disefio de caracterizacion

Tiempo estipulado

Contenido

Naturaleza

Calificacion

ANEXOS

Entrega en formato fisico (a4, imagenes a color) el dia propuesto
por el centro educativo

Andlisis, disefio y resolucidn técnica de una propuesta de
caracterizacién para un texto dramatico. En el curso 2025-2026 el
texto propuesto es Medea de Euripides, Editorial Ediciones Clasicas.

Desarrollo de un dossier (guién ANEXO Ill) de caracterizacion
donde se incluya el andlisis de la obra, el estudio visual, la
propuesta plastica y la resolucién técnica de tres personajes de la
obra de Medea de Euripides. La eleccién de los personajes, dentro
de esa obra, es del alumnado.

sobre 10 (30% de la nota total)

ANEXO I. Bibliografia y documentacion complementaria.
- Aucoin, K. (1997). El arte del magquillaje. Libros llustrados AD.
- Belting, H. (2021). Faces: Una historia del rostro. Akal.
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cum

Escuela Superior de Arte Dramatico

- Cosgrave, B. (2005). Historia de la moda: Desde Egipto hasta nuestros dias. Editorial

GG.

- Davis, G., & Hall, M. (2012). E/ arte del maquillaje. Anaya.
- De la Guardia Ramos, I. (2015). Técnicas de magquillaje profesional y caracterizacion.

Imagraf Impresores S.A.

- Ferndndez, D., & Jacome, D. (2019). Vestir al personaje: Vestuario escénico, de la

historia a la ficcion dramdtica. Ediciones Cumbres.

- Pérez Sobrino, F., & Crespo Espinosa, M. (s. f.). HRP: Make-up artist. Editorial Harpo.

- Sierra Acosta, M. (2014). Magquillaje. Paraninfo.
- VV.AA. (2007). Magquillaje. Editorial Videocinco.

ANEXO II. Lista de materiales.

Prebase

Corrector oscuro- graso

Lapiz de ojos negro
l[apiz blanco

labial rosado

polvos translucidos
con borla

Paleta sombra fantasia
pinza de punta fina
toalla pequeiia
Algodon ( bolas)
sacapuntas

Cuchara

Mastic

sangre

Papel a capas sin textura

Base neutra - graso

Correctores de color (rosa,
melocoton - amarillo, verde)

lapiz marrén oscuro
labial rojo

mascara de pestafas negra

Paleta de maquillaje graso

Paleta aquacolor

tijera pequeia punta fina
felpa para pelo

Agua micelar

Fijador mate

carne artificial
pegamento de barra
Colodiodn

Alcohol

Corrector claro - graso

base blanca

lapiz marrdn claro
labial brillo

colorete rosado- melocotdn
(preferiblemente paleta)

Paleta de maquillaje sombra
(tonos piel - mate)

Manta pinceles
esponjas maquillaje
discos de algoddn o tela
Crema hidratante
Secador

Latex

Esponja heridas
esmalte de dientes

Bastoncillos
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ANEXO lll. Guion para el proyecto de disefio de caracterizacién.

PORTADA

- Titulo poético

- Subtitulo descriptivo

- Nombre completo del alumno o alumna

- Cursoy grupo

- Afo académico

- Fecha de entrega
ELEMENTOS PRELIMINARES

- Introduccién

- Palabras clave

- indice
INVESTIGACION

Autor y estilo (entre 400-600 palabras)
Contexto de la obra (entre 400-600 palabras)
Argumento (entre 400-600 palabras)
Personajes (esquema de relaciones)

JUSTIFICACION Y DISENO

- Analisis de los personajes (3 personajes)(200-400 palabras cada personajes)

- Estereotipos corresponden hoy en dia (arquetipos) (unas 100-200 palabras por
personaje)

- cuadro de caracteristica visuales y psicoldgicas de los personajes

- Estética/estilo que vamos a aplicar(establecer de 3 a 5 principios estéticos)

PROPUESTA ARTISTICA

- Moodboard (de 3 a 10 imagenes por personaje, acompafiado con paleta de color,
forma y textura cada uno y en conjunto)
- Bocetos
- Plantillas: parte grafica (dibujo) y desglose de herramientas, productos y pasos
- Opcional:
- propuesta de casting (justificado)
- propuesta de vestuario (justificado)

MUESTRA TECNICA

- Fotografias del proceso y caracterizacidon final de la ejecucién de uno de los
personajes (minimo 3 imdagenes del rostro completo).



*

) cum

Castilla-La Mancha Escuela Superior de Arte Dramatico

CONCLUSIONES
(entre 200 y 400 palabras)
BIBLIOGRAFIA y WEBGRAFIA (APA 7)
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INFORMACION PARA LA EVALUACION DIFERENCIADA

Asignatura:
Tipo de evaluacion DIFERENCIADA
Calendario antes del 28 de enero

Horario de tutorias 12 semestre- martes 11:30 a 12:30
22 semestre - martes de 11:00 - 12:00

Profesora: Leticia Pérez Castro
Correo: leticia.perez@esadcim.com
Departamento: INTERPRETACION

Descriptor de la asignatura

Concepcién y anadlisis del espacio y del tiempo escénicos y su significacidon. Principios
formales y de contenido, lenguaje y metodologia del espacio escénico, la iluminacién y del

disefio del personaje.

A) Extracto de la guia docente de Literatura Dramatica | para el curso 2025-26

7.4. Evaluacion ordinaria de febrero (solo para alumnado con asignaturas pendientes

en prelacion)

b. Para evaluacion DIFERENCIADA (por renuncia voluntaria y motivada a la
evaluacidén continua o por haber sobrepasado el 20 % de faltas del curso, tal como

establece la CCP)

INSTRUMENTOS PONDERACION
Examen tedrico: examen de preguntas cortas y/o
de desarrollo relacionadas con la teoria. 30%
Examen practico: Examen relacionado con las
practicas realizadas a lo largo del curso, pudiendo
ser una de las realizadas, una combinacién de 40%

(1]

varias o una nueva que condense las técnicas y
herramientas impartidas durante el curso.

Trabajo: proyecto de disefo de caracterizacion.

Se reserva al profesor o profesora el derecho de

hacer preguntas aclaratorias de la propuesta el dia 30%
de la entrega con el fin de aclarar puntos de

desarrollo.

CRITERIOS DE
EVALUACION

G3,6
T2,8,13
E4

G1,2,3,4,6,7,
T1,2,3,4,6,7,8,11,
12,13, 14,

E1,23,4

G1,2,3,4,6,7,
T1,2,3,6,78,9,11,12,
13,14, 15

E1,3,4
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B) Trabajos teéricos y caracteristicas de las pruebas practicas

Examen tedrico

Tiempo 45 min
estipulado
Contenido Bloque tematico |. Teoria de la caracterizacion

1. El rostro y la piel.

2. Teoria del disefio aplicado a la caracterizacion.
3. Historia del maquillaje.

4. Herramientas, materiales y productos.

Bloque tematico Il. Técnicas y diseno aplicados a la caracterizacion.

5. Técnicas escénicas.
6. Técnicas audiovisuales.
7. Introduccion a las técnicas FX.

Blogue tematico lll. Disefio de caracterizacién.
8. Procesos de disefio de caracterizacion.

Naturaleza Preguntas cortas y/o preguntas de desarrollo (ANEXO 1)

Calificacion sobre 10 (30% de la nota total)

Examen practico

Tiempo 90 min
estipulado
Contenido Bloque tematico |I. Teoria de la caracterizacion

1. El rostro y la piel.

2. Teoria del disefio aplicado a la caracterizacion.
3. Historia del maquillaje.

4. Herramientas, materiales y productos.

Blogue tematico Il. Técnicas y disefio aplicados a la caracterizacion.
5. Técnicas escénicas.

6. Técnicas audiovisuales.
7. Introduccion a las técnicas FX.
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Bloque tematico lll. Disefio de caracterizacion.
8. Procesos de disefio de caracterizacion.

Naturaleza Ejecucion de una caracterizacién basada en los ejercicios realizados en

clase. Para ello el profesorado aportara material grafico-visual. Se podra
utilizar las instalaciones del aula de caracterizacion de la E.S.A.D. (T 2)
pero no del material y herramientas que hay en la misma, siendo
obligacién del alumnado traer el material necesario. Para ello se cuenta
con una lista de materiales y herramientas (ANEXO II).

Calificacion sobre 10 (40% de la nota total)

Trabajo: proyecto de diseiio de caracterizacion

Tiempo estipulado Entrega en formato fisico (a4, imagenes a color) el dia propuesto

por el centro educativo

Contenido Angdlisis, disefio y resolucidn técnica de una propuesta de

caracterizacién para un texto dramatico. En el curso 2025-2026 el
texto propuesto es Medea de Euripides, Editorial Ediciones Clasicas.

Naturaleza Desarrollo de un dossier (guién ANEXO lll) de caracterizacidn

donde se incluya el analisis de la obra, el estudio visual, la
propuesta pldstica y la resolucidn técnica de tres personajes de la
obra de Medea de Euripides. La eleccién de los personajes, dentro
de esa obra, es del alumnado.

Calificacion sobre 10 (30% de la nota total)

ANEXOS

ANEXO I. Bibliografia y documentacion complementaria.

Aucoin, K. (1997). El arte del maquillaje. Libros llustrados AD.

Belting, H. (2021). Faces: Una historia del rostro. Akal.

Cosgrave, B. (2005). Historia de la moda: Desde Egipto hasta nuestros dias. Editorial
GG.

Davis, G., & Hall, M. (2012). El arte del maquillaje. Anaya.

De la Guardia Ramos, I. (2015). Técnicas de maquillaje profesional y caracterizacion.
Imagraf Impresores S.A.

Fernandez, D., & Jdcome, D. (2019). Vestir al personaje: Vestuario escénico, de la
historia a la ficcion dramdtica. Ediciones Cumbres.

Pérez Sobrino, F., & Crespo Espinosa, M. (s. f.). HRP: Make-up artist. Editorial Harpo.
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- Sierra Acosta, M. (2014). Maquillaje. Paraninfo.
- VV.AA. (2007). Magquillaje. Editorial Videocinco.

ANEXO II. Lista de materiales.

Prebase

Corrector oscuro- graso

Lapiz de ojos negro
lapiz blanco

labial rosado

polvos translucidos
con borla

Paleta sombra fantasia
pinza de punta fina
toalla pequeiia
Algoddn ( bolas)
sacapuntas

Cuchara

Mastic

sangre

Papel a capas sin textura

Base neutra - graso

Correctores de color (rosa,
melocoton - amarillo, verde)

lapiz marrén oscuro
labial rojo

mascara de pestafas negra

Paleta de maquillaje graso

Paleta aquacolor

tijera pequeiia punta fina
felpa para pelo

Agua micelar

Fijador mate

carne artificial
pegamento de barra
Colodioén

Alcohol

Corrector claro - graso

base blanca

lapiz marrén claro
labial brillo

colorete rosado- melocotdn
(preferiblemente paleta)

Paleta de maquillaje sombra
(tonos piel - mate)

Manta pinceles
esponjas maquillaje
discos de algodon o tela
Crema hidratante
Secador

Latex

Esponja heridas
esmalte de dientes

Bastoncillos

ANEXO lll. Guion para el proyecto de diseiio de caracterizacién.

PORTADA
- Titulo poético
- Subtitulo descriptivo

- Nombre completo del alumno o alumna
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- Cursoygrupo

- Afo académico

- Fecha de entrega
ELEMENTOS PRELIMINARES|

- Introduccién

- Palabras clave

- indice

7

INVESTIGACION

- Autor y estilo (entre 400-600 palabras)

- Contexto de la obra (entre 400-600 palabras)
- Argumento (entre 400-600 palabras)

- Personajes (esquema de relaciones)

USTIFICACION Y DISENO|

- Analisis de los personajes (3 personajes)(200-400 palabras cada personajes)

- Estereotipos corresponden hoy en dia (arquetipos) (unas 100-200 palabras por
personaje)

- cuadro de caracteristica visuales y psicoldgicas de los personajes

- Estética/estilo que vamos a aplicar(establecer de 3 a 5 principios estéticos)

PROPUESTA ARTISTICA

- Moodboard (de 3 a 10 imagenes por personaje, acompafiado con paleta de color,
forma y textura cada uno y en conjunto)
- Bocetos
- Plantillas: parte grafica (dibujo) y desglose de herramientas, productos y pasos
- Opcional:
- propuesta de casting (justificado)
- propuesta de vestuario (justificado)

MUESTRA TECNICA

- Fotografias del proceso y caracterizacion final de la ejecucion de uno de los
personajes (minimo 3 imagenes del rostro completo).

CONCLUSIONES

(entre 200 y 400 palabras)

BIBLIOGRAFIA y WEBGRAFIAII\Y:\WA
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